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Contrato Lyconet Career
Contrato complementario para Marketers Lyconet Independientes

Preambulo

Lyconet Marketing Agency Limited, con domicilio social en el Reino Unido, C/O Price & Accountants Ltd,
Wework, 3 Waterhouse Square, 138-142 Holborn, Londres, Inglaterra, ECIN 2SW, opera una agencia de

marketing global con las empresas de su Grupo (en adelante: «Marketing Agency»).

Marketing Agency es un socio colaborador de myWorld International AG, con sede en Austria, Grazbachgasse
87-91, 8010 Graz y niumero de registro mercantil FN 389134 g (en adelante: «<myWorld»).

Un componente clave de esta cooperacion entre la Marketing Agency y myWorld es la mediacién de ventas del
Benefit Program operado por myWorld, asi como la mediaciéon de nuevos clientes y Loyalty Merchants (en

adelante: «Merchants»).

myWorld International AG y las empresas de su grupo (en lo sucesivo, el « myWorld Group»), asi como los
socios colaboradores, gestionan un Benefit Program. Esto permite a los clientes participantes recibir beneficios
mediante la compra de bienes, servicios y viajes del Grupo myWorld y/o sus Merchants (véase:

www.myworld.com).

Los Merchants son empresas asociadas o proveedores de servicios que participan en el Benefit Program a
través de una relacidon contractual con myWorld con el fin de ofrecer a los clientes ventajas en la compra de

bienes y servicios.

Los Clientes son miembros del myWorld Benefit Program que no tienen una relaciéon contractual con Lyconet.

En Espafia, Lyconet Global AG con domicilio social en Suiza, Thurgauerstrasse 132, 8152 Glattpark (Opfikon), y
namero de registro mercantil CHE-170.3.044.710-9, direccién de correo electrénico
international.support@lyconet.com (en adelante: «Lyconet») es la parte contratante de los intermediarios de
ventas auténomos y comercialmente activos, los denominados Lyconet Marketer (en adelante: «Marketer»).

Este Contrato constituye un acuerdo complementario al Acuerdo Lyconet Marketing.

Por razones de mejor legibilidad, las siguientes formulaciones se aplican por igual a todos los géneros.

§ 1 Objeto del contrato

(1) EIl Marketer tiene la posibilidad, pero no la obligacién, de comercializar o mediar bienes, servicios y viajes del

Grupo myWorld y/o de sus Merchants. Esto incluye:

(a) la mediacién en ventas de bienes, servicios y viajes, asi como el patrocinio de nuevos clientes (afiliacion
gratuita) como parte del Benefit Program, asi como el apoyo a los clientes patrocinados por él,

(b) El patrocinio de nuevos Merchants y el apoyo a los Marketers existentes dentro del Benefit Program del
Grupo myWorld.

(c) El patrocinio de nuevos Marketers (conclusién gratuita del Acuerdo de Lyconet Marketing) y el apoyo de
los Marketers existentes de la Agencia de Marketing. Esto convierte el Marketer en un «Patrocinador».
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Tanto la celebracion del Contrato Lyconet Career como la actividad como Marketer son gratuitas.
(2) El Marketer tiene derecho a patrocinar nuevos Merchants en cumplimiento del presente contrato,

siempre que éstos

(a) no tengan mas de 100 empleados (equivalente a tiempo completo),
(b) no generen mas de 10 millones de euros de volumen de negocio al afio,
(c) no exploten mas de 10 sucursales y no tengan una estructura de sucursales transfronterizas, o

(d) no sean empresas en franquicia.

El patrocinio y el apoyo de empresas asociadas que no retnan los requisitos para ser consideradas Merchants
en el sentido de este parrafo (2) no es objeto del Contrato Lyconet Career. Se prohibe al Marketer mantener
conversaciones o0 negociaciones introductorias con dichas empresas o realizar cualquier otra actividad
publicitaria para atraerlas, a menos que myWorld lo acuerde expresamente por escrito y con antelacién. Los

nuevos Marketers pueden encontrarse en el sitio web www.myworld.com.

(3) El Marketer tiene la oportunidad de publicitar el modelo de ventas de Lyconet y patrocinar nuevos Marketers o
clientes para lo Benefit Program en todos los paises en los que Lyconet opera su modelo de negocio. La lista

de todos los paises puede consultarse en www.lyconet.com.

(4) Se sefiala que en el caso de actividades de marketing regulares (a largo plazo o puntuales con intencion de
repeticion) realizadas por el Marketer en el marco del Contrato Lyconet Career, el Marketer actia como

empresario. No _existen expresamente objetivos de ventas, obligaciones de compra, obligaciones de

distribucién u otras obligaciones operativas o instrucciones para los Marketers, de modo que el Marketer es

libre de determinar el tipo, lugar, tiempo y alcance de sus actividades. Como empresario independiente, el

Marketer debe garantizar el cumplimiento de las disposiciones legales pertinentes, incluidas las normas
fiscales. Como empresario, el Marketer es responsable de pagar su propio impuesto sobre la renta y el IVA.

Esto se basa en las respectivas leyes fiscales aplicables a él, con las que el Marketer debe familiarizarse.
(5) Ademas, se prohibe expresamente al Marketer dar la impresién en las relaciones comerciales de que es un
empleado u otros miembros del personal de Lyconet o de sus socios de cooperacién (véase:

www.lyconet.com).

8 2 Celebracion del contrato; inicio, duracién v rescisiéon del Contrato de Lyconet Career

(1) ElI Marketer concluye el Contrato de Lyconet Career aceptandolo activamente en el sitio web

www.lyconet.com (en pocas palabras: «conclusién del contrato»).

En este contexto, se informa expresamente al Marketer que al hacer clic en el boton «Aceptar el acuerdo y
continuar» en el formulario de registro digital del sitio web www.lyconet.com, el Marketer confirma que ha leido y
reconoce expresamente el Contrato de Lyconet Career y el Plan de Compensacion Lyconet (en adelante «Plan
de Compensacion») y los acepta como parte integrante del contrato.

Cada persona fisica o juridica sélo puede celebrar un contrato. El registro o la conclusion del Contrato de
Lyconet Career como persona fisica requiere que el Marketer sea mayor de edad. Las inscripciones mdltiples
realizadas para obtener ventajas indebidas dan derecho a Lyconet a rescindir todas las relaciones contractuales
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existentes con esta persona por causa justificada (véase también § 2 (4)) y a revocar cualquier beneficio
obtenido de esta manera.

(2) EIl Contrato Lyconet Career entra en vigor al enviar el Contrato Lyconet Career cumplimentado y al hacer clic

en el botén «Aceptar el acuerdo y continuar».

(3) EI Contrato Lyconet Career se acuerda por tiempo indefinido y puede ser rescindido por cualquiera de las
partes en cualquier momento sin indicar el motivo mediante un preaviso de 30 dias. Las rescisiones deben
hacerse por escrito por ambas partes, siendo suficiente la transmision por correo electrénico. Los Marketers

pueden enviar su notificacién de rescisidon por correo electrénico a international.support@lyconet.com. La

recepcion de la carta de rescision es determinante para el cumplimiento de este plazo.

En caso de rescision del Contrato Lyconet Career por cualquiera de las partes, el Marketer conservara todos
los derechos y obligaciones, asi como las reclamaciones de la situacion contractual aplicables hasta el
momento de la rescision del Contrato Lyconet Career hasta que finalice efectivamente esta relacion
contractual.

(4) Ambas partes tienen derecho a rescindir el Contrato Lyconet Career en cualquier momento sin previo aviso
por causa justificada. Lyconet tiene causa justificada para rescindir el contrato en los siguientes casos en

particular:

(@) Al concluir el Contrato Lyconet Career o durante el registro, el Marketer proporciona deliberadamente
informacién falsa a Lyconet.

(b) El Marketer realiza declaraciones falsas o engafiosas sobre el modelo de negocio de Lyconet o
myWorld y sus empresas asociadas.

(c) EIl Marketer utiliza marcas comerciales declaradas y/o registradas de Lyconet, myWorld o sus empresas
asociadas de forma no autorizada.

(d) EI Marketer incumple de forma grave o reiterada sus obligaciones en virtud del § 3.

(e) Por ultimo, ademas de un dafio significativo a los intereses econémicos o a la reputaciéon de Lyconet,
myWorld o sus empresas asociadas, entre las razones importantes se incluye en particular el

incumplimiento de obligaciones contractuales materiales.

La rescisién por causa justificada requiere, por lo general, el vencimiento infructuoso de un plazo fijado para

la adopcion de medidas correctoras o una advertencia previa infructuosa.

(5) Tras la rescision ordinaria de su Contrato Lyconet Career, el Marketer s6lo podra presentar una nueva
solicitud para concluir un Contrato Lyconet Career con el consentimiento expreso y por escrito de Lyconet.
Esta solicitud deberd presentarse por escrito, siendo suficiente un correo electronico a
international.support@lyconet.com.

8 3 Derechos y obligaciones del Marketer

(1) El Marketer no esta autorizado a realizar declaraciones falsas o engafiosas sobre los servicios anunciados o
el modelo de negocio de Lyconet o myWorld.
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En ninglin momento y en ningun material publicitario puede el Marketer hacer declaraciones falsas o
engafiosas sobre sus ganancias o potencial de bonificaciones en Lyconet. Por el contrario, siempre existe la
obligacion de sefialar explicitamente a los potenciales Marketers en el transcurso de las conversaciones
introductorias que sélo es posible conseguir mayores bonificaciones a través de una actividad intensiva y
continuada.

(2) Las siguientes normas de publicidad se aplican cuando se publicita el modelo de negocio de Lyconet o
myWorld como parte de las actividades del Contrato Lyconet Career en los propios sitios web del Marketer,

blogs, foros, plataformas de medios sociales (como Facebook, Instagram, etc.) o online,

() El uso, la creacion y la distribucion de sitios web propios o presencias web, documentos de marketing,
contenidos de video y audio, incluidas presencias comerciales profesionales en redes sociales u otros
materiales de ventas o publicitarios creados de forma independiente, sélo se permiten con el previo
consentimiento expreso por escrito o por correo electronico de Lyconet (las consultas deben enviarse a

international.support@lyconet.com), que queda a la entera discrecion de Lyconet.

(b) En caso de que el Marketer anuncie los servicios de Lyconet y/o myWorld en otros medios online, como
redes sociales (p. ej. Facebook, Instagram, etc.), blogs online o salas de chat (p. ej. WhatsApp, Telegram,
Snapchat, etc.), s6lo podra realizar declaraciones verdaderas y no engafiosas o ilicitas, debera
identificarse con su nombre completo (estan prohibidas las publicaciones andénimas o realizadas bajo
seuddnimo), al igual que sélo podra realizar publicidad en medios sociales en el marco de sus propios

canales privados de medios sociales.

(c) El Marketer debe identificarse siempre como Marketer de Lyconet independiente y autbnomo.

(3) Durante la vigencia del Contrato Lyconet Career, el Marketer también se abstendra de cazar furtivamente o
intentar cazar furtivamente a clientes, Merchants o Marketers. Ademas, no existe proteccion territorial.

(4) Lyconet es propietaria de sus marcas, nombres, marcas comerciales, logotipos, creaciones, disefios, textos,
fotografias e imagenes u otras obras de autor. Estas no podran ser reproducidas, distribuidas, puestas a
disposicién del publico o editadas en su totalidad o en parte por el Marketer mas alla del derecho de uso
concedido contractualmente de los documentos publicitarios oficiales sin el previo consentimiento expreso

por escrito de Lyconet.

También esta prohibido registrar marcas propias, titulos de trabajo u otros derechos de propiedad que
contengan una marca, nombre de producto, titulo de trabajo o nombre comercial de Lyconet y sus socios de
cooperacion que puedan estar registrados o protegidos de otro modo en otro pais/territorio. La prohibicion
mencionada se aplica tanto a los signos idénticos como a los similares. También esta prohibido el uso de
marcas comerciales, marcas, titulos de trabajo u otros derechos de propiedad intelectual de Lyconet y sus
socios de cooperacion en la denominada publicidad de motores de busqueda (por ejemplo, GoogleAdWords),
publicidad de enlaces patrocinados o actividades publicitarias en linea comparables sin autorizacién previa

por escrito.

(5) Los servicios de Lyconet o de sus socios colaboradores pueden presentarse a los Marketers en el marco de

la legislacién aplicable en reuniones individuales o mdltiples, en eventos de networking presenciales u online
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ylo en conferencias online (webinars). Los servicios no podran ofrecerse en otros puntos de venta, como
puntos de venta al por menor (por ejemplo, supermercados), plataformas de comercio en linea como eBay,
Amazon, en programas de venta por television, a través de telemarketing o a través de canales de venta

comparables.

(6) En el ejercicio de su actividad, el Marketer no puede dar la impresion de actuar por cuenta o en nombre de
Lyconet. Por el contrario, esta obligado a presentarse como «Marketer independiente de Lyconet». Los sitios
web propios, el material de papeleria, las tarjetas de visita, los rétulos de los coches, asi como los anuncios,
el material promocional y similares deben llevar siempre la adicién «Marketer independiente de Lyconet» y no
pueden utilizar las marcas comerciales, titulos de trabajo, nombres comerciales y otras marcas de Lyconet
ylo sus socios de cooperacion sin el consentimiento previo, expreso y por escrito de Lyconet (véase § 3

(@)

(7) Ademas, el Marketer tiene prohibido solicitar y contraer préstamos, incurrir en gastos, contraer obligaciones,
abrir cuentas bancarias, celebrar otros contratos o hacer cualquier otra declaracion de intenciones vinculante
en nombre de, para o en interés de Lyconet. El Marketer no podra celebrar contratos, recibir o remitir pagos o
actuar de otro modo como representante en nombre de Lyconet. No se concede poder al Marketer para

representar a Lyconet ante terceros.
(8) El Marketer no es responsable del cumplimiento de una obligacion derivada de una transaccion intermediada.

(9) El Marketer notificara el lugar, la hora y el contenido de los eventos en linea y/o presenciales dirigidos al
publico en general con mas de 100 participantes con la debida antelacién antes de publicar la invitacién a
Lyconet por correo electronico a international.events@Ilyconet.com. Lyconet podré solicitar cambios o incluso

el abandono del evento si lo considera necesario en interés de la empresa.

(10) Lyconet se reserva el derecho de restringir el acceso del Marketer al back office (app y sitio web de Lyconet)
y otros sistemas, asi como los pagos de compensacion de acuerdo con el Plan de Compensacion (Apéndice
1) de Lyconet sin previo aviso por causa justificada. Lyconet informard inmediatamente al Marketer de esta
suspension en el curso de una advertencia. Este es el caso si el Marketer incumple una de sus obligaciones
contractuales u otra ley aplicable o si su licencia comercial, nimero de identificacion fiscal, datos personales
o registro ante la autoridad publica responsable es incorrecto, incompleto y/o falso. Esta suspension se
mantendra hasta que el Marketer haya rectificado el incumplimiento de sus obligaciones. El Marketer no

tendra derecho a ninguna ganancia del Plan de Compensacién durante una suspension justificada.

8 4 Remuneracién de acuerdo con el Plan de Compensacién

(1) De acuerdo con el Plan de Compensacion (adjunto como Apéndice 1), el Marketer recibira una
compensacion por sus actividades de intermediacién que sera liquidada por Lyconet.

(2) Estas bonificaciones se transferiran a la cuenta bancaria del Marketer en su pais de residencia tras la
notificacion, siempre que se haya alcanzado el importe minimo indicado en la cuenta de miembro. La

remuneracion se transfiere una vez al mes en las fechas de pago publicadas en www.lyconet.com/production.
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Si el importe minimo no se ha alcanzado en una fecha de pago, este importe permanece asignado a la
cuenta online del Marketery las bonificaciones se transferirdn a la cuenta bancaria del Marketer tan pronto
como se haya alcanzado el importe minimo. Si el Contrato Lyconet Career se rescinde antes de que se
alcance el importe minimo, por el motivo que sea, las bonificaciones asignadas al Marketer,
independientemente del importe, se transferiran a la cuenta bancaria del Marketer en su pais de residencia

tras la notificacion.

(3) Las partes contratantes acuerdan que no existe ni puede hacerse valer ningln derecho a una remuneracion
superior a aquella en la que se basa el Acuerdo de Lyconet Marketing asi como el presente contrato
complementario. Con el pago de las bonificaciones conforme el parrafo (1) se satisfacen todas las
reclamaciones del Marketer derivadas y relacionadas con el Contrato de Lyconet Career, a saber, todos los
gastos de viaje, gastos, gastos de oficina, gastos de teléfono u otros gastos de material publicitario, asi como
todos los demas gastos derivados del cumplimiento del contrato. Ademas, la creacion y el mantenimiento de
la cartera de Lyconet Marketer, la base de clientes de myWorld y el futuro potencial de mercado resultante se
incluyen en las bonificaciones de acuerdo con el parrafo (1), de modo que en caso de rescision ordinaria del
Contrato de Lyconet Career por cualquiera de las partes, aparte de las bonificaciones de acuerdo con el
parrafo (1), Lyconet no tendra que pagar mdas indemnizaciones por despido ni reclamaciones de

indemnizacién por ningin motivo legal.

8 5 Transferencia/herencia

(1) La cesion de la relacion contractual requiere el consentimiento por escrito de Lyconet. Las reclamaciones

legales no se veran afectadas.

(2) Sin embargo, si el Marketer sélo pretende transferir los derechos derivados de su relacion contractual sin
transferir el negocio, esto solo serd posible con el consentimiento previo por escrito de Lyconet y la
presentacion del contrato de compra y/o transferencia celebrado con el tercero, asi como la presentacion de
los contratos celebrados con Lyconet.

8 6 Secreto profesional y confidencialidad

(1) El Marketer debe mantener la confidencialidad sobre todos los secretos comerciales y empresariales de
Lyconet que le hayan sido confiados o que haya conocido como tales durante su actividad como Marketer de

Lyconet, incluso tras la finalizacion de la relacién contractual con Lyconet.
(2) Los documentos relativos a operaciones comerciales internas confiados al Marketer deben devolverse a
Lyconet inmediatamente después de su uso previsto, pero a mas tardar al finalizar la relacién contractual con

Lyconet.

(3) El Marketer también impondré estas obligaciones de confidencialidad y no divulgacion a terceros dentro de la
empresa del Marketer.

8 7 Recogida, procesamiento y uso de datos personales

(1) Lyconet sélo procesa los datos del Marketer en el marco de las disposiciones legales. Encontrard mas

detalles en la politica de privacidad de Lyconet en www.lyconet.com.
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(2) Incluso después de la finalizacion del contrato, el Marketer de Lyconet no esta autorizado a utilizar los datos
de clientes y Marketers, datos de socios contractuales u otros datos confidenciales, listas e informacién que se le
haya confiado y/o dado a conocer durante sus actividades con fines publicitarios o de captacion, ni a utilizarlos o
hacer que se utilicen de cualquier otro modo.

8 8 Exclusién de responsabilidad

(1) Lyconet expresamente no se responsabiliza de causas de fuerza mayor como pandemias, dificultades de
suministro por falta de materias primas, enredos politicos, guerras, huelgas, interrupciones en las empresas
de transporte, interrupciones operativas y de otro tipo en Lyconet o sus proveedores (como por ejemplo por
eventos) y sus consecuencias. Lyconet tampoco sera responsable en caso de falta de entrega o retraso en la
entrega por parte de sus proveedores y de retraso o falta de entrega causados por ello, a menos que la

propia Lyconet haya actuado con culpa.

(2) Ademas, Lyconet so6lo respondera de acuerdo con las disposiciones legales obligatorias. Esto también se
aplica a los dafios derivados del incumplimiento de obligaciones durante las negociaciones contractuales y de

la realizacion de actos no autorizados. Queda excluida cualquier otra responsabilidad por dafios y perjuicios.

(3) Salvo en caso de lesiones a la vida, la integridad fisica o la salud, o de conducta dolosa o gravemente
negligente por parte de Lyconet, sus empleados o auxiliares ejecutivos, la responsabilidad se limitard a los
dafios tipicamente previsibles en el momento de la celebracion del contrato y, por lo demds, al importe de los
dafos medios tipicos del contrato. Esto también se aplica a los dafios indirectos, en particular el lucro

cesante.
(4) Lyconet no sera responsable de los dafios de cualquier tipo causados por la pérdida de datos en los
servidores, salvo en caso de negligencia grave o dolo por parte de Lyconet, sus empleados o auxiliares

ejecutivos.

8 9 Plazo de prescripciéon

Todas las reclamaciones derivadas de esta relacion contractual con empresarios y personas juridicas registradas
prescribiran para ambas partes en el plazo de 12 meses, siempre que ello sea legalmente admisible. El plazo de
prescripcién comienza cuando la reclamacién se hace exigible o cuando surge la reclamacién o cuando la
reclamacion se hace reconocible. Esto no afecta a las normas legales que estipulan un plazo de prescripcion

mas largo.

8§ 10 Modificaciones del contrato; legislacién aplicable; fuero competente;

(1) Lyconet tiene derecho a modificar este Contrato de Lyconet Career si es necesario por razones econémicas o
legales. Lyconet notificara las modificaciones con un plazo de preaviso de 30 dias antes de la entrada en
vigor de la modificacion, indicando la futura modificacion especifica del contrato (en breve: «modificacion»)
por correo electrénico y en el back office del Marketer. EI Marketer tiene derecho a oponerse a la
modificacién, en cuyo caso el contrato de Lyconet Career se rescindira sin necesidad de preaviso a partir de

la fecha de entrada en vigor de la modificacion.
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A menos que el Marketer rescinda el contrato o se oponga a la modificacion antes de que ésta entre en vigor,
las modificaciones entrardan en vigor en la fecha especificada en el aviso de modificacion. Lyconet esta
obligada a informar al Marketer del significado de su silencio sobre la objecion en el aviso de modificacion. Si
la relacion contractual se rescinde debido al aviso de modificacion, el Marketer conservara los derechos,

obligaciones y reclamaciones del contrato hasta que la relacion contractual finalice efectivamente.

(2) Ademas, las modificaciones o adiciones al presente Contrato de Lyconet Career deberan realizarse por

escrito. Lo mismo se aplica a cualquier modificacion del requisito de la escritura.

(3) La jurisdiccion y la ley aplicable a este contrato se determinaran por la ubicacion del domicilio social de
Lyconet.



